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                                                                                                                 Al Dirigente Scolastico
                                                                                                                               I.C. Buonocore-Fienga
                                                                                                                                              Meta

Allegato A1
PON
PROGETTO: “L’OFFICINA DELLE COMPETENZE”
CODICE 10.2.2A-FSEPON-CA-2024-306
CUP H34D23003220001

Domanda Personale Amministrativo ed Ausiliario

Il/la  sottoscritto/a ……………………………………………………..       nato/a a …………………………..……….
il ………………………………….         codice fiscale …………………………………………………………………….…
Residente a ……………………………………..           via …………………………………………… n. …………
Recapito tel. fisso …………….…………………..        Recapito tel. Cell. ……………………………………….
Indirizzo email (preferibilmente pec) …………………………………………………….
Chiede

di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico relativo al Progetto PON (Nota autorizzativa del M.I.M Prot. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024) nel ruolo di:

· Assistente Amministrativo                                    Collaboratore Scolastico

	· 
	“L’OFFICINA DELLE COMPETENZE” (ASSISTENTE AMMINISTRATIVO)

	· [bookmark: _Hlk116929584]
	“Esploriamo la grammatica italiana” (COLLABORATORE SCOLASTICO)

	· 
	“Make me english!” (COLLABORATORE SCOLASTICO)

	· 
	“Fun with english” (COLLABORATORE SCOLASTICO)

	· 
	“English …plus” (COLLABORATORE SCOLASTICO)

	· 
	“Matematica e logica” (COLLABORATORE SCOLASTICO)

	· 
	“La matematica del fare” (COLLABORATORE SCOLASTICO)



Allega alla presente:
 Fotocopia documento di identità; 
 Curriculum Vitae sottoscritto; 
 Allegato A2 (scheda di autovalutazione e valutazione);


                                                                             In fede
                                                                           
                                                                                  
Allegato A2

PROFILO ASSISTENTE AMMINISTRATIVO


	Titoli Valutabili Assistenti Amministrativi  
	 Punteggi 
	Sezione a cura dell'interessato 
	Sezione a cura dell'Ufficio 

	Titolo di studio (si valuta un solo titolo)
	
	
	

	Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado (da valutare in alternativa al possesso di Laurea spec. e triennale)
	Punti 4
	
	

	Diploma di Laurea Triennale (1° livello) da valutare in alternativa al possesso di Laurea specialistica
	Punti 6
	
	

	Diploma di Laurea Specialistica
	Punti 7
	
	

	Altri Titoli (si valuta un solo titolo)
	
	
	

	Seconda posizione economica
	Punti 5
	
	

	Beneficiario ex Art. 7
	Punti 4
	
	

	Incarichi specifici (Max n.5)
	Punti 4 per incarico fino ad un massimo di 20
	
	

	Titoli Culturali Specifici
	
	
	

	Competenze informatiche comprovate con autocertificazione (Corsi ECDL e/o altre certificazioni) ( Max 2)
	Punti 10 per ogni titolo fino ad un massimo di 20
	
	

	Titoli di servizio
	
	
	

	Anzianità di servizio di ruolo effettivamente svolto nel profilo di attuale appartenenza (Max 5)
	Punti 2 per ogni anno fino ad un massimo di 10
	
	

	Servizio continuativo prestato presso l’Istituto Comprensivo B. Fienga (Max 5)
	Punti 5 per ogni anno fino ad un massimo di 25
	
	

	A parità di punteggio verrà data la precedenza al candidato più giovane
	
	
	

	Totale punteggi
	
	
	







                                                                             In fede

                                                                                      ____________________________






Allegato A2

PROFILO COLLABORATORE SCOLASTICO

	Titoli Valutabili Assistenti Amministrativi  
	 Punteggi 
	Sezione a cura dell'interessato 
	Sezione a cura dell'Ufficio 

	Titolo di studio (si valuta un solo titolo)
	
	
	

	Diploma di scuola secondaria di primo grado (licenza media)
	Punti 3
	
	

	Diploma di scuola secondaria superiore di secondo grado (da valutare in alternativa al possesso di Laurea spec. e triennale)
	Punti 5
	
	

	Diploma di Laurea Triennale (1° livello) da valutare in alternativa al possesso di Laurea specialistica
	Punti 6
	
	

	Diploma di Laurea Specialistica
	Punti 7
	
	

	Altri Titoli (si valuta un solo titolo)
	
	
	

	Beneficiario ex Art. 7
	Punti 4
	
	

	Incarichi specifici (Max n.4)
	Punti 2 per incarico fino ad un massimo di 8
	
	

	Titoli di servizio
	
	
	

	Anzianità di servizio di ruolo effettivamente svolto nel profilo di attuale appartenenza (Max 10)
	Punti 2 per ogni anno fino ad un massimo di 20
	
	

	Servizio continuativo prestato presso l’Istituto Comprensivo B. Fienga (Max 5)
	Punti 4 per ogni anno fino ad un massimo di 20
	
	

	A parità di punteggio verrà data la precedenza al candidato più giovane
	
	
	

	Totale punteggi
	
	
	





                                                                             In fede

                                                                                      ____________________________
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