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Allegato A1

PROGETTO POC
“CRESCIAMO COMPETENTI”

CODICE: 10.2.2A-FDRPOC-CA-2022-415
CUP H34C22000090007

Domanda Esperti

Il/1a sOttosCritto/a .....covveeeeeciece e NALO/A @ ovevreeeeeecee e s e

| RSP COMICE fISCAlE ...evieeeitee e

Residente @ ......ccovvvvecmmriencnece s VI oo s (o PR

Recapito tel. fiSSO ....ovvecvrereirriereeeens Recapito tel. Cell. ...t

Indirizzo email (preferibilmente PEC) ....v e s
Chiede

di partecipare alla selezione per Iattribuzione dellincarico esperto al Progetto PON “Cresciamo
competenti” (Avviso pubblico prot.n. 33956 del 18/05/2022) per il modulo “More English”

Allega alla presente:

O Fotocopia documento di identita;

O Curriculum Vitae sottoscritto;

O Allegato A2 (scheda di autovalutazione e valutazione);
(] Allegato A3 (traccia progettuale).

In fede
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Allegato A2

Tabella di valutazione - Ruolo Esperto

nﬁﬁwﬂ&%ﬁ ol Jﬂgﬂmﬂfm

o Punti Da Da
Criterio . .
max | compilare | convalidare
Laurea Triennale (coerenti con le attivita previste dal progetto)
Punteggio assegnato in base al voto di laurea (in mancanza dell’indicazione
del voto nel Curriculum presentato sara assegnato il punteggio piu basso) 5
voto fino a 89 1 punto punti
da90a 104 3 punti
dal1l05a110elode 5 punti
Laurea Specialistica o vecchio ordinamento o titoli equivalenti non
cumulabile con il punto precedente (coerenti con le attivita previste dal
progetto)
Punteggio assegnato in base al voto di laurea (in mancanza dell’indicazione ;
del voto nel Curriculum presentato sara assegnato il punteggio piu basso) punti
voto fino a 89 2 punto
da90a99 3 punti
da 100 a 104 5 punti
da105a 110 elode 7 punti
Laurea Triennale, Specialistica o vecchio ordinamento o titoli equivalenti
non cumulabile con i punti precedenti (non coerenti con le attivita previste
dal progetto)
Punteggio assegnato in base al voto di laurea (in mancanza dell’indicazione 4
del voto nel Curriculum presentato sara assegnato il punteggio pil basso) ounti
voto fino a 89 1 punto
da90a99 2 punti
da 100 a 104 3 punti
da105a110elode 4 punti
Seconda laurea o titoli equivalenti
Punteggio assegnato in base al voto di laurea (in mancanza dell’indicazione
del voto nel Curriculum presentato sara assegnato il punteggio pil basso) 3
voto fino a 89 1 punto punti
da90a99 2 punti
da 100 a 110 e lode 3 punti
Dottorati (coerente con le attivita previste dal progetto) 4
punti
Master universitari (coerenti con le attivita previste dal progetto) 2
Valutazione di un solo titolo punti
Corsi di formazione o specializzazione (coerenti con le attivita previste dal 5
progetto) . ounti
1 punto per ogni corso
Corsi di formazione o specializzazione in ambito didattico (diversi da quelli 5
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del punto precedente) punti
1 punto per ogni corso
Certificazioni di informatica (EIPASS, ECDL o equivalenti) di qualunque 10
livello .
, . punti
1 punto per ogni certificazione
Esperienze lavorative in ambiti didattici o professionali coerenti con 30
I’attivita previste dal progetto ounti
2 punti per ogni anno
Docenza in corsi extracurriculari coerenti con I'attivita previste dal 30
progetto . . ounti
2 punti per ognhi anno
Pubblicazioni coerenti con I'attivita previste dal progetto 3
1 punto per ogni pubblicazione punti
Valutazione progetto didattico presentato (Allegato A3) a insindacabile 20
giudizio della commissione valutatrice punti
In fede

Allegato A3
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Progetto “Cresciamo competenti”
Modulo
“More English”

Finalita

Competenze chiave

Obiettivi di apprendimento

Contenuti

Metodologia

L’Esperto




